
1° Congreso Internacional en Neurociencias Aplicadas a la Salud

“TRASTORNO POR DÉFICIT DE  ATENCIÓN A LO LARGO DE LA VIDA” 

Reglamento del Concurso de
Trabajos de Investigación

III. Requisitos de la participación:

• Los participantes deben estar afiliados a una institución académica, servicios 
de salud, o centro de investigación.

• La participación debe ser en equipo (hasta 5 integrantes).

II. Participantes:

• Profesionales en salud metal (médicos psiquiatras, psico farmacólogos, 
psicólogos clínicos, neuropsicólogos, psicoterapeutas, médicos de otras 
especialidades o médicos generales y enfermeros especializados en la 
atención en salud mental).

• Profesionales en neurología, pediatría y neurociencias (médicos neurólogos, 
neurofisiólogos, neurocientíficos, investigadores en ciencias de la salud).

• Estudiantes de postgrado en disciplinas médicas (psiquiatría, neurología, 
pediatría, especialidades biomédicas, etc.)

I. Objetivo del concurso:

• Fomentar e incentivar la investigación a través de la creación de trabajos de 
investigación que contribuyan al avance del conocimiento médico y al 
desarrollo de nuevas prácticas que mejoren la atención del trastorno por 
déficit de atención con hiperactividad.

• Reconocer y premiar a los autores de investigaciones destacadas, 
promoviendo su publicación y difusión en el ámbito académico y profesional.
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VI. Formato de presentación del trabajo:

- Extensión y estilo:

• Presentado en hoja A4, letra Arial, interlineado de 1.5 puntos.
• Máximo 4 000 palabras (excluyendo portada, resumen y referencias), 5 

gráficos o tablas y 40 referencias. 
• Formato PDF.

- Estructura del articulo:

• Portada:  Título del trabajo, nombres de los autores, afiliación institucional y 
correo de contacto.

• Resumen: Breve descripción de 250 palabras que incluya objetivos, 
métodos, resultados y conclusiones.

• Introducción: Explicación del contexto, antecedentes y relevancia del 
estudio.

• Metodología: Descripción detallada del diseño del estudio, la muestra y los 
métodos de recolección y análisis de datos.

• Resultados: Presentación clara y precisa de los hallazgos.
• Discusión: Interpretación de los resultados y comparación con estudios 

previos.
• Conclusiones: Implicaciones del estudio y recomendaciones futuras.
• Referencias: Lista de todas las fuentes citadas, siguiendo un estilo de 

citación estándar de Vancouver.

V. Documentación:

• Declaración jurada en copia simple, firmada por el autor principal, declarando 
la autenticidad y originalidad del trabajo.

• Formulario de inscripción debidamente completado.

IV. Requisitos de la investigación:

• Los trabajos deben ser originales y no haber sido presentados ni publicados 
previamente en ningún otro concurso, revista o congreso.

• Las investigaciones deben haberse completado en los últimos 3 años para 
garantizar que los resultados sean actuales.

• Aprobación por un comité de ética.

Pág. 2-4



VII. Criterios de evaluación:

• Calidad del diseño del estudio y originalidad
• Relevancia científica y clínica
• Rigor metodológico 
• Profundidad del análisis y precisión de los resultados
• Incorporación adecuada de gráficos, tablas y figuras para 

una mejor comprensión de los datos presentados.
• Presencia de autores jóvenes (<35 años)
• Variedad de las disciplinas de los autores
• Variedad de instituciones involucradas  

0 - 10 puntos
0 - 10 puntos
0 - 10 puntos
0 – 10 puntos
0 – 10 puntos

0 – 5   puntos
0 – 5   puntos
0 – 5   puntos
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IX. Premios:

- Primer lugar:

• Diploma de reconocimiento
• Exposición en el Congreso del trabajo
• Premio monetario de 5 000 nuevos soles

- Segundo lugar:

• Diploma de reconocimiento
• Exposición en el Congreso del trabajo
• Premio monetario de 2 000 nuevos soles

- Tercer lugar:

• Diploma de reconocimiento
• Exposición en el Congreso del trabajo
• Premio monetario de 2 000 nuevos soles

VIII. Jurado:

• Un grupo de expertos en investigación médica 
• Los miembros del jurado deberán firmar un documento de confidencialidad y 

declaración de conflicto de interés.
• La evaluación de los trabajos será anónima para evitar sesgos y garantizar la 

objetividad.



X. Plazo de presentación y envío:

• Los trabajos deben enviarse antes de las 23:59 horas del 30 de junio de 2025.
• Los trabajos deberán subirse a través del portal oficial del Congreso en 

formato PDF. Los participantes recibirán una confirmación de recepción por 
correo electrónico.
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XI. Resultados:

• Los resultados serán publicados anunciados el 01 agosto de 2025, y se 
publicará en la página web del Congreso

• Los ganados serán conectados por correo electrónico.

XII. Descalificación:

• Son causas de descalificación la presentación del trabajo fuera de plazo, 
incumplimiento de las normas del formato, plagio detectado o falta de 
originalidad.

• Todos los trabajos serán revisados con herramientas anti plagio y se realizarán 
verificaciones para asegurar que cumplen con los estándares de ética y 
originalidad.

¡Regístrate y forma parte del evento!

XII. Ceremonia de premiación:

• Se llevará a cabo de manera presencial el sábado 16 de agosto a las 1:00pm.

https://wa.link/8x9srz


